
70 Rue de Champvert 69005 LYONadvent-formations.fr04 78 92 96 37

contact@advent-formations.frContactez-nous

Code 109-STR

BOOSTER LA VISIBILITÉ DE VOTRE ENTREPRISE

Choisir les bons réseaux sociaux
Créer & animer vos pages

Animer votre communauté
Construire une stratégie digitale

Maîtriser les outils du digital
Mesurer l’impact de vos actions

STRATÉGIE DE 
COMMUNICATION &   
RÉSEAUX SOCIAUX 

28 heures
 1 250€
financement OPCO€

(VIA VOTRE ENTREPRISE)

organisme non
soumis à la TVA

Présentiel intra-entreprise ou dans nos locaux
Accessibilité PMR

Prérequis
Avoir la capacité d’utiliser de manière autonome un ordinateur ou un smartphone

Conseil & Formation
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Programme
de la 

Formation

Public

Choisir le bon canal en fonction de votre cible

Construire sa stratégie digitale

Créer et paramétrer un page professionelle

Fédérer une communauté

Animer vos pages pour suciter l’intêret

Ajuster sa stratégie

Savoir conclure une proposition

Évaluer sa stratégie

Tout public

Artisans
Futurs Artisanvs
Collaborateurs TPE-PME
Demandeurs d’emploi

Méthode 
pédagogique

Positionnement individuel

PC mis à disposition pour formation dans nos locaux

Alternance d'animations en plénière et en individuel

Parcours d'apprentissage en plusieurs temps pour permettre l'engagement

Études de cas et mise en situation

Évaluation des compétences acquises par questionnaire sous forme de quizz

Attestation de réalisation délivré au terme de la formation

Péréniser la relation client

Maîtriser les 
fondamentaux 

de l’IA

Cerner les enjeux

Les principes clés

Les évolutions 

Les di�érentes IA

Identification des problématiques personnelles

Alternance d’animations en plénière, sous groupe & individuel

Étude de cas

Travaux individuels de transposition

Construction de plan d'actions pour le retour en entreprise

Conseil & Formation
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